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SPS-Automatisierungstechniker:in

Kernaufgabe

Ein SPS-Automatisierungstechniker:in (SPS = Speicherprogrammierbare Steuerung) ist fiir die Planung,
Programmierung, Inbetriebnahme und Wartung automatisierter Systeme verantwortlich. Er sorgt dafiir, dass
Maschinen und Anlagen fehlerfrei funktionieren und Prozesse in Industrieanlagen effizient und sicher ablaufen.

Arbeitsmarkt

> 4.000+ offene Stellen mit dem Suchbegriff SPS-Techniker, Automatisierungstechniker oder SPS-Programmierer
Einstiegsgehalt: ca. 45.000 — 65.000 €, mit Berufserfahrung bis zu 80.000 € mdglich

Branchen / Einsatzorte: Maschinenbau, Automobilindustrie, Chemie, Pharma, Energie, Anlagenbau,
Gebaudetechnik, Lebensmittelindustrie

Verwandte Tatigkeiten

. Automatisierungstechniker:in
. SPS-Programmierer:in
. Inbetriebnehmer:in

. Steuerungstechniker:in

. Elektroingenieur:in

. Mechatroniker:in fir Automatisierung
. Roboterprogrammierung

Zukunftsaussichten

Mit der zunehmenden Digitalisierung und Industrie 4.0 steigt der Bedarf an Automatisierungsexperten stetig.
SPS-Techniker sind gefragte Fachkrafte — sowohl fiir klassische Anlagen als auch fir smarte, vernetzte
Produktionsumgebungen (Smart Factory, lloT). Kenntnisse in Siemens TIA Portal, Robotik oder Visualisierung (z. B.

WinCC) verbessern die Karrierechancen deutlich.

Aufgaben eines SPS-Automatisierungstechnikers

. Anforderungsanalyse: Technische Anforderungen analysieren, Pflichtenhefte priifen,
Automatisierungskonzepte mit Kunden und Ingenieuren abstimmen.

. SPS-Programmierung: Erstellen, testen und optimieren von Programmen mit Siemens (z. B. S7, TIA Portal)
oder anderen Steuerungssystemen (Beckhoff, Allen-Bradley).

. Visualisierung & HMI: Einrichten von Benutzeroberflichen (HMI) zur Bedienung und Uberwachung von
Maschinen — z. B. mit WinCC oder ahnlicher Software.



SMART
FUTURE
CANIPUS

. Inbetriebnahme: Vor Ort oder remote: Systeme testen, Fehler beheben, Prozesse einfahren — auch
international.

. Wartung & Support: Storungsbeseitigung, Optimierung von Ablaufen, Support fir Produktionsmitarbeiter
oder Kunden.

. Dokumentation & Schulung: Erstellen technischer Dokumentationen, Ubergabeberichte, sowie
Durchfiihrung von Schulungen fiir Bediener und Wartungspersonal.

Beispielhafte Stellenanforderungen

. Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Elektrotechnik, Automatisierungstechnik,
Mechatronik o. A,

. Erfahrung in der SPS-Programmierung mit Siemens S7/TIA Portal

. Kenntnisse in Feldbussystemen (Profinet, Profibus, EtherCAT, etc.)

. Erfahrung in Inbetriebnahme und Fehlersuche

. Grundkenntnisse in Visualisierungssystemen (WinCC, HMI)

. Bereitschaft zu Dienstreisen (bei Bedarf)

. Teamfahigkeit, Eigeninitiative und systematisches Arbeiten

. Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Kernthemen der Weiterbildung im Fokus

. SPS-Programmierung (z. B. Siemens S7 / TIA Portal)

. Automatisierungs- und Steuerungstechnik

. Projektmanagement & Dokumentation

. Robotik, Simulation & digitale Zwillinge

. IT-Grundlagen & Schnittstellen (loT, Industrie 4.0)

. Praxisnahe Projektarbeiten und Prifungsvorbereitung
. Zertifikate: z. B. ZVEI (Siemens), Mitsubishi, IHK

Was ich mitbringe

. Motivation — Starkes Interesse an Automatisierung, Technik & digitalen Produktionsprozessen

. Technisches Verstandnis — Logisches Denken, strukturierte Analyse, schnelles Erfassen komplexer
Systeme

. Weiterbildung — Teilnahme an einer zertifizierten 12-monatigen Weiterbildung mit Praxisfokus auf SPS &
Industrie 4.0

. Soft Skills — Teamgeist, eigenverantwortliches Arbeiten, Lernbereitschaft und Kundenarientierung
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Was ich mitbringe / was fehlt mir

Motivation / Fahigkeiten / Bildung / Zertifikate
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